
Kooperationsantrag
Der Career Service IKaruS (CSI) der Universität Koblenz bietet verschiedene Möglichkeiten zurKooperation für Unternehmen bzw. Institutionen. Ein Schwerpunkt dieser Kooperation liegt aufder Durchführung von Veranstaltungen (Angaben dazu finden Sie im Formular).Bitte senden Sie uns den folgenden Kooperationsantrag ausgefüllt zu, damit wir ein individuellesKooperationsangebot für Sie erstellen können. Bei diesem Antrag handelt es sich zunächst umeine unverbindliche Interessenbekundung Ihrerseits sowie Ihr Einverständnis, dass wir Sie imRahmen des Career Service kontaktieren dürfen.Bei Fragen zum Antrag melden Sie sich gern per Mail an careerservice@uni-koblenz.de.
Wie heißt Ihr Unternehmen/Ihre Einrichtung?

Welche*n Ansprechpartner*in dürfen wir in Ihrem Unternehmen kontaktieren? Bitte tragen Sie
den Namen und die E-Mail-Adresse ein, unter der wir Sie erreichen können.

In welchen Branchen ist Ihr Unternehmen tätig?

Wo befindet sich der Hauptsitz Ihres Unternehmens? (PLZ, Ort)

Gibt es Zweigstellen? Wenn ja, wie viele und wo?
(Bei zahlreichen Zweigstellen gern nur einen kurzen Überblick angeben)

Wie viele Angestellte hat Ihr Unternehmen insgesamt?

Seit wann besteht Ihr Unternehmen?

Welche Sprachen werden in Ihrem Unternehmen gesprochen?

Wo finden wir Ihr Unternehmen im Internet (Unternehmenswebseite, Social Media etc.)?



Welche Werte sind in Ihrem Unternehmen besonders wichtig und was wird von
Unternehmensseite her geboten, um diese Werte zu transportieren und umzusetzen?

Was macht Ihr Unternehmen für Studierenden der Universität Koblenz besonders interessant?
Was bietet Ihr Unternehmen den Angestellten, was für die Studierenden reizvoll sein könnte?

An der Universität Koblenz studieren jedes Jahr rund 1000 international Studierende, vor allem inden MINT-Fächern. Ein großer Teil dieser Studierenden strebt eine berufliche Zukunft in der Regionan. Unser Ziel ist es, den Fachkräftebedarf in der Region zu decken und internationale Talentenachhaltig in die regionale Wirtschaft zu integrieren. Wir würden uns sehr freuen, wenn Sie unsdurch die Beantwortung der folgenden Fragen dabei unterstützen:
Welche Erfahrungen haben Sie bisher mit der Einstellung von internationalenStudierenden oder Absolvent*innen gemacht? Gab es besondere Herausforderungen oder
positive Aspekte, die Sie hervorheben möchten?

Welchen konkreten Bedarf sehen Sie in Ihrem Unternehmen, um eine erfolgreicheEinstellung von internationalen Studierenden oder Absolvent*innen zu gewährleisten?
Welche Ressourcen, Unterstützung oder Maßnahmen wären aus Ihrer Sicht hilfreich?

Welche Unsicherheiten oder Bedenken haben Sie, wenn Sie an die Einstellung voninternationalen Absolvent*innen oder Studierenden denken? Beispielsweise in Bezug auf
Sprachbarrieren, kulturelle Unterschiede oder rechtliche Aspekte.

Wie wichtig ist Vielfalt und Diversität in ihrem Unternehmen? Welche Rolle spielt das Thema
für Ihre Unternehmensstrategie und Unternehmenskultur?



Welche Maßnahmen zur Integration von internationalen Studierenden und/oderFachkräften setzen Sie bereits in Ihrem Unternehmen um? Zum Beispiel: Unterstützung bei
der Wohnungssuche, Behördengängen, Sprachkursen, interkulturellen Trainings oder ähnliche
Angebote.

Welche Vorteile sehen Sie in der Einstellung internationaler Studierender oderAbsolvent*innen für Ihr Unternehmen? Beispielsweise im Hinblick auf Innovation, neue
Perspektiven, internationale Märkte oder Sprachen.

An welchen Formen der Kooperation mit der Universität Koblenz sind Sie interessiert? Kreuzen Sie
gern mehrere Formate an.

 Darstellung des Unternehmens als Kooperationspartner im Rahmen des Career-Service-
Webauftritts und bevorzugte Berücksichtigung bei Veranstaltungen *

 Teilnahme an und Mitgestaltung von Veranstaltungen an der Universität durch eine*n
oder mehrere Vertreter*innen Ihres Unternehmens (z.B. Infoveranstaltungen, Vorträge,
Workshops, Podiumsdiskussionen) *

 Exkursion zu Ihrem Unternehmen für Studierende *
 Teilnahme an fachspezifischen Veranstaltungen
 Berichte für die Career-Service-Webseite, z.B. mit Blick hinter die Kulissen Ihres

Unternehmens oder Interviews mit einer Person aus dem Unternehmen
(* enthält kostenpflichtige Angebote. Ihre Interessensbekundung hier ist kostenfrei, unverbindlichund dient als Grundlage zur individuellen Absprache.)
Haben Sie weitere Wünsche oder Vorschläge für Kooperationsmöglichkeiten?

Datenschutzerklärung:Mit dem Absenden dieses unverbindlichen Kooperationsantrages erklären Sie sich damit einverstanden, dass der CareerService IKaruS der Universität Koblenz Ihre Daten intern speichert und Sie zu den oben von Ihnen ausgewählten Themenkontaktiert. Ihre Daten werden nicht an Externe weitergegeben und vertraulich behandelt. Sie können die Löschung IhrerKontaktdaten aus dem Verzeichnis des Career Service jederzeit per Mail an careerservice@uni-koblenz.de beantragen.


