
 
 
 
 

 
Die Universität Koblenz ist die jüngste Universität Deutschlands – und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. 
Fächer- und einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus prägen den Universitäts-
alltag. Als die interdisziplinäre Universität im Norden von Rheinland-Pfalz mit rund 9800 Studierenden leben wir Wissen-
Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen „Bildung“, „Informatik“, „Kultur und Vermittlung“ sowie „Material 
und Umwelt“. Wir stehen für eine zukunftsweisende Lehrkräftebildung für alle Schulformen und gestalten den Transfer 
in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.  
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit! 

Die unbefristete Beschäftigung mit dem Schwerpunkt sozial-
emotionale Entwicklung unter besonderer Berücksichtigung in-
klusiver Bildungsprozesse erfolgt im Umfang von 50% einer 
Vollzeitbeschäftigung (derzeit 19,5 Stunden/Woche).  
 
Ihr Aufgabenbereich 
Die einzustellende Person führt eigenständig Lehre im Umfang 
von 8 SWS pro Semester im lehramtsbezogenen Master-Studi-
engang einschließlich der Abnahme von Prüfungsleistungen 
und Betreuung bzw. Begutachtung von Abschlussarbeiten 
durch. Inhaltlich sind die Lehrveranstaltungen im Themenspek-
trum von Entwicklung, Bildung und Erziehung bei Besonderhei-
ten des Erlebens und Verhaltens sowie insbesondere im The-
menspektrum von Diagnostik und Lernprozessbegleitung im 
sonderpädagogischen Schwerpunkt sozial-emotionale Entwick-
lung angesiedelt. Darüber hinaus wird die aktive Mitwirkung in 
der akademischen Selbstverwaltung erwartet. 

 

Was Sie mitbringen: 
Erfolgreich abgeschlossene Promotion an einer Universität 
oder vergleichbaren Hochschule vorzugsweise in einem erzie-
hungs- bzw. bildungswissenschaftlichen Fach (einschließlich 
Lehramt) oder alternativ dazu einer verwandten Disziplin (z.B. 
Philosophie, Soziologie, Gender Studies, Politikwissenschaft) je-
weils mit nachweislichem Bezug zu (schulischer) Heterogenität 
und Inklusion. Sehr gute Englischkenntnisse werden vorausge-
setzt. 
 
Wir bieten 

• ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunika-
tionsstrukturen 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie 
• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gemäß 

TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL)) 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten 

• vielfältiges Sportprogramm mit gesundheitsfördernden 
Angeboten 
 

Das Land Rheinland-Pfalz und die Universität Koblenz vertreten 
ein Konzept der intensiven Betreuung der Studierenden und er-
warten deshalb eine hohe Präsenz der Lehrenden an der Univer-
sität. 

Die Universität Koblenz Die Universität Koblenz begrüßt Bewer-
bungen aller Altersgruppen, unabhängig von Geschlechtsidenti-
tät, Behinderung, ethnischem oder kulturellem Hintergrund, Re-
ligion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung. Wir streben 
eine Erhöhung des Frauenanteils an und sind daher an Bewer-
bungen von Frauen besonders interessiert. Sie werden bei 
gleichwertiger Eignung und Befähigung im Falle einer Unterre-
präsentanz bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei sonst gleicher fachlicher und persönlicher Eig-
nung bevorzugt berücksichtigt.  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Prof. Dr. Thomas Müller 
zur Verfügung.(Telefon 0261 287 2081, E-Mail: thomasmuel-
ler@uni-koblenz.de)  

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen einschließlich 
einer Auflistung der bisher abgehaltenen Lehrveranstaltungen 
bis zum 04.06.2026 unter Angabe der Kennziffer 050/2026 aus-
schließlich per E-Mail in einer PDF-Datei an bewerbung@uni-
koblenz.de. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzu-
sehen. Wir versenden keine Eingangsbestätigungen. Nach Ab-
schluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen da-
tenschutzkonform vernichtet.     

 

 

 

 

www.uni-koblenz.de/karriere 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Teilzeit 

eine Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d) 
für das Institut für Förderpädagogik, FB: 1 Bildungswissenschaften 
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