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Die Universitat Koblenz ist die jungste Universitat Deutschlands - und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. Facher- und
einrichtungsibergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus pragen den Universitatsalltag. Als die interdiszipli-
nare Universitat im Norden von Rheinland-Pfalz mit rund 9.800 Studierenden leben wir Wissen-Transformation-Innovation in unseren
Profilbereichen ,Bildung”, ,Informatik”, ,Kultur und Vermittlung” sowie ,Material und Umwelt". Wir stehen fur eine zukunftsweisende
Lehrkraftebildung fur alle Schulformen und gestalten den Transfer in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt befristet und in Teilzeit

eine Wiss. Mitarbeiterin/einen wiss. Mitarbeiter (m/w/d)

am Institut fir Anglistik u. Amerikanistik, FB 2: Philologie/Kulturwissenschaften

Die Beschaftigung erfolgt in Teilzeit (derzeit 19,5 Stunden/Woche) und
ist fur die Dauer von drei Jahren befristet. Die Befristung erfolgt auf der
Grundlage der Regelungen des Gesetzes Uber befristete Arbeitsver-
trage in der Wissenschaft (WissZeitVG). Die Lehrverpflichtung betragt
2 Semesterwochenstunden. Die Promotion ist Teil der Dienstaufgabe.

Das Institut fur Anglistik und Amerikanistik besteht aus zwei eigenstan-
digen Bereichen: der allgemeinen Anglistik und Amerikanistik und dem
Bereich Fremdsprachliche Bildung in der Grundschule (FBG) - Englisch.
Die Anglistik und Amerikanistik lehrt und forscht im gesamten Bereich
der English and American Studies mit Blick auf komplexe Transforma-
tionen englischsprachiger Kulturen in einer globalen Welt. Besondere
Schwerpunkte liegen in Literatur und (visueller) Kultur vom 18. bis zum
21. Jahrhundert, Material Studies, Cultural Studies, Postcolonial Stu-
dies, Applied Linguistics, Cognitive Linguistics, in der Sprachpraxis so-
wie in der Fremdsprachendidaktik, insbesondere in den Bereichen
Content Language Integrated Learning and Task-Based Language
Teaching. Die Fremdsprachliche Bildung in der Grundschule fokussiert
in Forschung, Lehre und Transfer die Entwicklung und Anwendung
neuster Methoden des Lehrens und Lernens der englischen Sprache
in der Primarstufe.

Ihr Aufgabenbereich

Ihr Aufgabenbereich liegt in der Mitarbeit im Bereich der englischen

Sprachwissenschaft. Dazu gehoren insbesondere:

e Tatigkeit in Forschung, Lehre und akademischer Selbstverwaltung

e Eigenstandige Lehre in der Anglistik/Amerikanistik im Umfang von 2
Semesterwochenstunden sowie damit zusammenhangende Betreu-
ungs-, Prifungs- und Verwaltungstatigkeiten

e Wiss. Weiterqualifikation (Promotion) im Bereich der englischen
Sprachwissenschaft; mégliche Themengebiete liegen bspw. in den
Forschungsfeldern Language Assessment, German Learner English,
Live Machine Translation sowie weiteren angrenzenden Bereichen

e Mitarbeit in der Organisation von Konferenzen, Workshops und
Gastvortragen

e Beteiligung an Pubikationsprojekten, Forschungsprojekten, Vorbe-
reitung von Drittmittelantragen

e Unterstltzung bei der Administration der Auslandskooperationen
des Instituts (z.B. im Hinblick auf studentische Auslandsaufenthalte).

lhr Profil

e ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (ausgenommen
Bachelorgrad) im Bereich Anglistik/Amerikanistik

e ein Vorhaben der Promotion am hiesigen Institut im Bereich der eng-
lischen Sprachwissenschaft (darzulegen in einem kurzen Exposé,
max. 1 DIN-A4 Seite)

e sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse

e Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

Von Vorteil sind:

e Bisherige Studienschwerpunkte in der englischen Sprachwissen-
schaft (z.B. nachgewiesen durch eine Masterarbeit in diesem Be-
reich) sowie Anschlussfahigkeit an mindestens einen Arbeitsschwer-
punkt der Professur flr englische Sprachwissenschaft (z. B. Korpus-
linguistik, Computerlinguistik, Soziophonetik, automatische Sprach-
erkennung, maschinelle Ubersetzung)

e Interesse an deskriptiver und inferentieller Statistik sowie an Pro-
grammierung

e Interesse und Bereitschaft, sich aktiv an der Verbesserung der Theo-
rie-Praxis-Verzahnung in den Lerhamtsstudiengangen zu beteiligen

Wir bieten

Wir sind ein aktives Institut, dessen Angehdrige sich stark in der For-

schung und Lehre engagieren. Teamfahigkeit und das gemeinsame An-

gehen von Aufgaben werden bei uns gro3geschrieben. Auch der Kon-

takt mit unseren Studierenden sowie deren Betreuung nehmen wir

sehr ernst.

e ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem
kollegialen Team mit offenen Kommunikationsstrukturen

¢ Vergutung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie

e die im ¢ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen gemal TV-L (Jah-
ressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten, soweit es
das Lehrprogramm zuldsst

e Vielfaltiges Sportprogramm mit gesundheitsférdernden Angeboten

Die Universitat Koblenz begri3t Bewerbungen aller Altersgruppen, un-
abhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethnischem oder
kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung oder sexueller Ori-
entierung. Wir streben eine Erh6hung des Frauenanteils an und sind
daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Sie werden
bei gleichwertiger Eignung und Befahigung im Falle einer Unterrepra-
sentanz bevorzugt berlcksichtigt. Schwerbehinderte Menschen wer-
den bei sonst gleicher fachlicher und persénlicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Herr JProf. Dr. Andreas Weilinghoff
zur Verfugung (Mail: weilinghoff@uni-koblenz.de). Bitte senden Sie Ihre
aussagekraftigen Unterlagen bis zum 21.06.2026 unter Angabe der
Kennziffer 059/2026 ausschlieBlich per E-Mail in einer PDF-Datei
an bewerbung@uni-koblenz.de. Von der Einsendung von Bewer-
bungsfotos ist abzusehen. Wir versenden keine Eingangsbestatigun-
gen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterla-
gen datenschutzkonform vernichtet.

www.uni-koblenz.de/karriere




