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weiter:denken

Die Universitat Koblenz ist die jingste Universitat Deutschlands - und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition.
Facher- und einrichtungsubergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus pragen den Universitats-
alltag. Als die interdisziplindre Universitat im Norden von Rheinland-Pfalz mit Uber 9.400 Studierenden leben wir Wissen-
Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen ,Bildung”, ,Informatik”, ,Kultur und Vermittlung” sowie ,Material
und Umwelt"”. Wir stehen fir eine zukunftsweisende Lehrkraftebildung fur alle Schulformen und gestalten den Transfer

in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum néchstméglichen Zeitpunkt befristet in Vollzeit

eine wiss. Mitarbeiterin/ einen wiss. Mitarbeiter (m/w/d)

am Institut fiir Padagogik im Fachbereich 1: Bildungswissenschaften

Die Stelle ist dem Arbeitsbereich Allgemeine Padagogik zuge-
ordnet und im Umfang einer Vollzeitbeschaftigung auf 3 Jahre
befristet. Sie kann grundsatzlich geteilt werden.

lhre Aufgaben

Eigenstandige Vorbereitung, Durchfiihrung und Betreuung von
Lehrveranstaltungen, Mitwirkung bei Prifungsaufgaben sowie
Forschungsvorhaben des Arbeitsbereichs Allgemeine Padago-
gik - insbesondere in den Themenschwerpunkten der Bil-
dungs- und Erziehungstheorie sowie Medienbildung, Wissen-
schaftsforschung und Wissenschaftsgeschichte der Erzie-
hungswissenschaft. Aufgaben der perspektivischen Weiterent-
wicklung des Arbeitsbereichs runden die Stelle ab. Die Lehrver-
pflichtung betrégt 8 Semesterwochenstunden.

Ihr Profil

e erfolgreich abgeschlossenes Studium an einer Universitat
oder vergleichbaren Hochschule (ausgenommen mit ei-
nem Bachelorgrad) oder ein Masterabschluss in Erzie-
hungswissenschaft bzw. im Lehramt sowie einschlagige
Promotion

e sehr gute schriftsprachliche Kompetenz sowie mundliche
Prasentationskompetenz

o selbststandige Arbeitsweise, personliches Engagement,
Kooperations- und Teamfahigkeit sowie die Bereitschaft,
sich in neue Themengebiete einzuarbeiten

e erwilnscht sind Kenntnisse in allgemeinpadagogischen
Theorien und qualitativen Forschungsmethoden unter be-
sonderer Bertcksichtigung aktueller Entwicklungen (insb.
Digitalitat) bzw. die Bereitschaft, sich entsprechende Kom-
petenzen zeitnah und engagiert anzueignen

e universitare Lehrerfahrungen, die im Rahmen hochschul-
didaktischer Fortbildungsangebote erweitert werden kon-
nen

Wir bieten

e ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunika-
tionsstrukturen

e Einbindung in ein forschungsaktives und gut vernetztes
Umfeld

e Vergutung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie die im &ffent-
lichen Dienst Ublichen Sozialleistungen gemaf TV-L (Jahres-
sonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten

e vielfaltiges Sportprogramm mit gesundheitsférdernden
Angeboten

Die Universitat Koblenz begru3t Bewerbungen aller Altersgrup-
pen, unabhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethni-
schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung
oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhéhung des
Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung
und Befahigung im Falle einer Unterreprasentanz bevorzugt be-
racksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-
cher fachlicher und personlicher Eignung bevorzugt bertcksich-
tigt.

Flr weitere Auskinfte stehen Ihnen Dr. Marc Fabian Buck (Ver-
tretung der Professur Allgemeine Padagogik; E-Mail:
mbuck@uni-koblenz.de) und Prof. Dr. Thorsten Fuchs (Ge-
schaftsfihrende Leitung des Instituts fur Padagogik; E-Mail:
tfuchs@uni-koblenz.de) zur Verfigung.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Unterlagen bis zum
09.10.2025 unter Angabe der Kennziffer 117/2025 ausschlieR3-
lich per E-Mail in einer PDF-Datei an bewerbung@uni-kob-
lenz.de. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzuse-
hen. Wir versenden keine Eingangsbestatigungen. Nach Ab-
schluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen da-
tenschutzkonform vernichtet.

www.uni-koblenz.de/karriere
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