
 
 
 
 

 
Die Universität Koblenz ist die jüngste Universität Deutschlands – und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. 
Fächer- und einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus prägen den Universitäts-
alltag. Als die interdisziplinäre Universität im Norden von Rheinland-Pfalz mit rund 9.800 Studierenden leben wir Wissen-
Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen „Bildung“, „Informatik“, „Kultur und Vermittlung“ sowie „Material 
und Umwelt“. Wir stehen für eine zukunftsweisende Lehrkräftebildung für alle Schulformen und gestalten den Transfer 
in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.  
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit! 

Die Beschäftigung erfolgt im Umfang von 100 % einer Vollzeit-
beschäftigung (derzeit 39 Std./Woche). Die Stelle kann auch in 
Teilzeit besetzt werden. 

Ihr Aufgabenbereich 

Systeme weiter:denken: Sie übernehmen die Anpassung, 
Pflege und den Betrieb unserer hochschulspezifischen Soft-
warelandschaft und stellen einen reibungslosen Support si-
cher. 

Architektur & Entwicklung: Sie konzipieren und programmie-
ren modulare, komplexe Anwendungen und meistern an-
spruchsvolle Schnittstellen-Herausforderungen. 

Beraten & Begleiten: Sie analysieren Anwendungsszenarien, 
beraten und nehmen die Anwender*innen fachlich mit. 

Ihr Profil 

Sie haben eine Ausbildung im IT-Bereich erfolgreich absolviert 
oder bringen durch ihren Werdegang gleichwertige Fähigkeiten 
und Praxisbeispiele mit. 

Sie beherrschen das Datenbank-Handwerk (PostgreSQL) von 
der Administration über die Abfrage (SQL) bis zur strukturierten 
Darstellung (XML). 

Sie nutzen Sprachen wie Python, Java oder Scripting, um Sys-
teme effizient zu pflegen, zu automatisieren und zu betreiben. 

Idealerweise kennen sie bereits die Software-Landschaft im 
Hochschulbereich (z. B. HIS) und interessieren sich für Digitali-
sierung. 

 

Wir bieten 

• ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunika-
tionsstrukturen 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 10 TV-L sowie 
• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gemäß 

TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL)) 
• Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten 
• Möglichkeit des mobilen Arbeitens 
• vielfältiges Sportprogramm mit gesundheitsfördernden 

Angeboten 

Die Universität Koblenz begrüßt Bewerbungen aller Altersgrup-
pen, unabhängig von Geschlechtsidentität, Behinderung, ethni-
schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung 
oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhöhung des 
Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen 
besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung 
und Befähigung im Falle einer Unterrepräsentanz bevorzugt be-
rücksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-
cher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt.  
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Christian Schneider zur 
Verfügung (Mail: schneider@uni-koblenz.de, Tel.: 0261 287 
1313). 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis zum 
25.08.2026 unter Angabe der Kennziffer  084/2026 ausschließ-
lich per E-Mail in einer PDF-Datei an  
bewerbung@uni-koblenz.de. Von der Einsendung von Bewer-
bungsfotos ist abzusehen. Nach Abschluss des Verfahrens wer-
den die Bewerbungsunterlagen datenschutzkonform vernichtet.  

 
 

www.uni-koblenz.de/karriere 
 

 

 

 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit  

eine/n Informatiker/in (m/w/d)                                               
Anwendungsbetreuung/Datenbanken 
für das Zentrum für Informations- und Medientechnologien (ZIMT) 


