universitat
koblenz

weiter:denken

Die Universitat Koblenz steht flr gelebte Interdisziplinaritat, Innovationskraft und eine dynamische Zukunftsgestaltung.
Sie tragt entscheidend zur Entwicklung einer starken Wissenschafts- und Wirtschaftsregion bei und ist international sicht-
bar und vernetzt. lhre Forschenden widmen sich zentralen, gesellschaftlich relevanten Fragestellungen aus den vier Pro-
filbereichen Bildung, Informatik, Kultur und Vermittlung sowie Material und Umwelt. Rund 9.800 Studierende nutzen ein
hochwertiges, flexibel gestaltbares Studienangebot. Ihren Mitarbeitenden bietet die Universitat attraktive Rahmenbedin-

gungen.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt

eine Projektmanagerin/einen Projektmanager fiir

Digitalisierungsprojekte (m/w/d)

Die Beschaftigung als Projektmanager/in fur die Digitalisierung
ausgewahlter Verwaltungsprozesse erfolgt im Umfang von 100%
einer Vollbeschaftigung (derzeit 39 Stunden/Woche) in der Abtei-
lung 2: Personal- und Rechtsangelegenheiten und ist befristet fur
die Zeit bis zum 31.03.2030. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Ihr Aufgabenbereich

Projektmanagement, fachliche Konzeption und Steuerung von Di-

gitalisierungsprojekten einschlieBlich Planung, Umsetzung, Sta-

keholdermanagement und Qualitatssicherung in folgenden

Handlungsfeldern:

¢ Projektkoordination zum Abschluss des universitatsweiten
Rollouts einer elektronischen Zeiterfassung

e EinfUhrung eines digitalen Bewerbungsmanagements in den
Personalreferaten

e Weiterentwicklung des bestehenden Vorlagenmanagements
der Personalreferate

e EinfUhrung digitaler Prozesse zur Vertragsprifung und zum
Vertragsmanagement in dem Referat Rechtsangelegenheiten

e EinfUhrung eines digitalen Wissensmanagements in der Abtei-
lung Personal- und Rechtsangelegenheiten

e Fachliche Begleitung und Koordination der Einfihrung einer
Business Intelligence-Losung fur die Abteilung Personal- und
Rechtsangelegenheiten

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstu-
dium (Staatsexamen, Diplom, Master oder vergleichbarer Ab-
schluss, ausgenommen Bachelorgrad)

Sehr gute Kenntnisse:

e im Projektmanagement sowie in der Planung, Steuerung und
Strukturierung von Digitalisierungs- und IT-Projekten, idealer-
weise im Hochschulkontext

¢ in den Bereichen Organisationsentwicklung und Prozessma-
nagement

e in Beratungs-, Moderations- und Kommunikationstechniken

Gute Kenntnisse:

e von Verwaltungsstrukturen und von Verwaltungsprozessen

Ausgepragtes Verstandnis IT-gestutzter Verwaltungs- und Ge-
schaftsprozesse

Sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit sowie
die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte unterschiedlichen Ziel-
gruppen adressatengerecht zu vermitteln

Wir bieten

¢ ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgabenge-
biet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunikations-
strukturen

e Vergutung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie

o die im &ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen gemafd
TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten

e Moglichkeit zur mobilen Arbeit

¢ vielfdltiges Sportprogramm mit gesundheitsférdernden Ange-
boten

Die Universitat Koblenz begru3t Bewerbungen aller Altersgrup-
pen, unabhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethni-
schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung
oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhéhung des
Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung
und Befahigung im Falle einer Unterreprasentanz bevorzugt be-
ricksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-
cher fachlicher und persoénlicher Eignung bevorzugt bertcksich-
tigt.

FUr weitere Ausklnfte steht lhnen Herr Dabritz zur Verfligung
(Mail: daebritz@uni-koblenz.de, Tel.: 0261/287-1984).

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen

inklusive des Lebenslaufs sowie der Ausbildungs- und
Arbeitszeugnisse unter Angabe der Kennziffer 104/2026
ausschlieBlich per E-Mail in einer PDF-Datei an:

bewerbung@uni-koblenz.de. Die Bewerbungsfrist endet am
08.11.2026. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist
abzusehen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Bewerbungsunterlagen datenschutzkonform vernichtet.

www.uni-koblenz.de/karriere




