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Studienordnung
fiir Studierende der Sczialwissenschaften
an der Universitat Koblenz-Landau,
’ Abteilung Landau

Vom 17. Januar 2001

Aufgrund des § 5 Abs. 2 Nt 2, des § 16 Abs. 2
und des § 80 Abs. 2 Nr. 1 des Universititsge-
setzes vom 23, Mai 1985 (GVBL'S. 85),
- zuletzt gedndert durch Arxtikel 3 des Gesetzes
vom 22. Dezember 109% (GVBL 5. 487),
BS 223-41, hat der Fachbereichsrat des
Fachbereiches 5: Erzishungswissenschaften

am 20. Oktober 1989, der Fachbereichsrat
des Fachbereiches 6: Philologie am 8. De-
zember 1999 und der Fachbereichsrat des
Fachbereiches 7. Naturwissenschaften am
10. November 1999 die nachfolgende Stu-
dienordnung beschlossen. Sie wird hiermit
bekannt gemacht,
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§1
Geltungshereich .

Diese Studienordnung regeit auf der Grund-
lage der Diplompriifungsordnung fiir Stu-
dierende des Studiengangs Sozialwissen-
schaften an der Universitiat Koblenz-Landau
vom 17. Januar 2001 (Staatsanzeiger S, 300)
Ziel, Inhalt und Aufbau des Studinms far
den Studiengang Diplom-Sozialwissen-
schaflen an der Universitit Koblenz-Lan-
dau.

§2
Wesentlicher Inhalt des Studiums

(1) Der Diplom-Studiengang Sozialwissen-
schaften an der Universitit Koblenz-Landau
integriert im Sinne eines interdisziplinir an-
gelegten Studiums fachwissenschaftliche In-
halte aus den sozialwissenschaftiichen Kern-
diszipiinen Politikwissenschaft, Soziologie
und Wirtschaftswissenschaft,

(2y Daneben werden Inhalte aus den Fachge-

bieten: der Methodenlehre und sozialwissen-

schaftlichen Theoriebildung, der Informati-

onsverarbeitung sowie der Verwaltung und
des Rechis vermittelt.

(3) Neben der fachwissenschafilichen
Grundlegung bilden die Qualifikationsprofile
einen wesentlichen Bestandteil des Haupt-
studiums. Sie dienen der Vermittlung berufs-
feldrelevanter Qualifikationen: ;Bildungsma-
nagement”, ,Evaluation®,
mitthung und -organisation”, Interkulivra-
litat und Internationale Kommunikatien®,
SEulturmanagement" nnd ,OHentlichkeits-
arbeit und Medien®.

§3
(Gliederung und Dauer des Studiums

(1) Das Stodium gliedert sich in ein Grund-
studium und ein Hauptstudium. Es ist so an-
gelegt, dass das Grundstudium vor Beginn
der Vorlesungszeit des fiinften Semesters mit
der Diplomvorpriifung und das Hauptstudi-
um mit der Diplomprifung einschlieflich
der Diplomarbeit am Ende des neunten Se-
 mesters abgeschiossen werden kann.

{2) Fur den Studiengang ist von einer Ge-
samtsemesterwochenstundenzahl fiir Pflicht-
und Wahlpflichtlehrveranstaliungen sowie
freiwillige zusitzliche Lehrveranstaltungen
{Wahllehrveranstaltungen) von 160 Semes-
terwochenstunden (SWS) auszugehen. [Da-
von entfallen auf Pilichi- und Wahlpflicht-
lehrveranstaltungen 144 SWS. In welchem
Umfang in den Pflicht- und Wahlpflichtver-
anstaltungen Leistungsnachweise zu erwer-
ben sind, ist in den Anlagen 1 und 2 zur Dip-
lemprifungsordnung fesigelegt.

§4
Lehrveranstaltungen des Grundstudiums

(1) Das Grundstudium vermitielt grund-
legende Kenntnisse in den Kernfachern Poli-
tikwissenschaft, Soziologie und Wirtschafts-
wissenschaft sowie in sozialwissenschaft~
lichen Theorien und Methoden. Daneben
werden Grundiagen der Informationsverar-
beitung vermittelt. Der Wahlpflichtbereich
gliedert sich in das verpflichtende Studium
zweier Kernficher

;Interessenver- .

(2) Fur einen erfolgreichen Abschluss des
Grundstudiums sind die in Anlage 1 aufge-
fihrten Pflichtveranstaltungen erforderlich.
¥s wird empfohler, an diesen Veranstaliun-
gen in der zeitlichen Abifolge teilzunehmen,
wie sie in Anlage 2 angegeben ist.

§5
Lehrveranstaltungen des Hauptstudiums

(1} Jm Hauptstudium sollen die im Grund-
studium erworbenen Kenntnisse und Fihig-
keiten erweitert und vertieft werden. Neben
der Vertiefung der Xenntnisse der sozialwis~
senschaftlichen Theorien und Mefhoden so-
wie in einem der Kernficher zeichnen sich
die Lehrveranstaltungen des Hauptstudiums
vor allem durch eine hohe Berufsfeldorien-
tierung aus, die durch die Auswahl von zwei
Qualifikationsprofilen (§ 2 Abs. 3) sicherge-
stellt wird.

(2) Fur einen erfolgreichen Abschluss des
Hauptstudiums sind die Lehrveranstaltun-
gen erforderlich, die in Anlage 1 zur Pri-

" fungsordnung aufgefiihrt sind. Es wird emp-

fohlen, an diesen Veranstaltungen in der
zeitlichen Abfolge teilzunehmen, wie sie in
der Anlage 2 angegeben ist.

§6
Vorlesungen

Die Voriesung dient der Vermittlung von
fachsystematischen Grundlagen bzw. Vertie-
fungswissen. Vorherrschende Arbeitsform ist
der Vortrag. :

L 87
Ubungen

Ubungen dienen der Vertiefung, Intensi-
vierung und Erginzung der erworbenen
Fachkenninisse sowie der Vermiitlung der
notwendigen Methodenkenntnisse. Der in
den Vorlesungen vermitielte Stoff wird in
der Regel anhand von Ubungsaufgaben oder
Ubungsfallen vertieft und ergénzt. Daneben
wird die Fahigkeit zum selbsténdigen wis-
senschaftiichen Arbeiten vermittelt,

§8
Seminare

Seminare bieten die Méglichkeit der aktiven
Beschiftigung mit einem wissenschaftlichen
Problem. Sie sind Veranstaltungen, in denen
fachsperzifische Fragestellungen -erarbeitet
und diskutiert werden. Die in Seminaren zu
erbringenden Leistungen bestehen in der
Regel aus einem freien Vortrag fiber das zuge-
wiesene Thema vor den Seminarteilnehmern
und dem Dozenten. Dabel sollen Prisenta-
tions- und Diskussionstechniken geiibt wer-
den.

9
Forschungspraktikum

Das Forschungspraktikum dient dazu, sich
in praktischer Forschungsarbeit mit den
Méglichkeiten und Grenzen der empirischen
Sozialforschung vertraut zu machen. Eine
Problemstellung wird mit sozialwissen-
schaftlichen Forschungsmethoden unter
Einbeziehung der verfligharen Datenerhe-
bungstechniken und Auswertungsverfahren
analysiert. Die Mitarbeit der Studierenden
besteht in der praktischen Teilnahme an dem
gesamten Verlauf eines Forschungsprojektes,
beginnend mit der Erarbeitung eines theore-
tischen Bezugsrahmens und endend mit der
Datenanalyse und ~interpretation.

§ 10
Kolloguien

Kolloguien haben die Aufgabe, im gegensei-
tigen Meinungsaustausch zwischen Hoch-
schullehrerinnen und -lehrern und Stu-
dierenden aktueile sozialwissenschaftliche
Themen unid Problemstellungen zu erériern.

§11
Studienprojekie

Studienprojekte finden im Rahmen des Stu.
diwms der Qualifikationsprofile im Haupi-
studium statt und dienen dér Einarbeitung
in die berufliche Praxis. Die Studienprojekte
sollen Gelegenheit zur Bearbeitung eines
komplexen, bperufsbezogenen Problembe-
reichs geben. Hierbei sollen auch kommuni-
kative und soziale Fahigkeiten erlernt und
erprobt werden.

§12
Berufsprakiika

(1} Es wird den Studierenden empiohlen,
zwe]i Praktika zu absolvieren: ein 4-wichiges
Praktikum am Ende des Grundstudiums, ein
16-wbchiges Praktikum ‘im Hauptstudium,
Das 16-wichige Prakiikum hat verpflichten-
den Charakter, Die Kombination eines zwei-
menatigen Inlandpraktikums und  eines
zweimonatigen  Auslandspraktikums  wird
dabei als idea!l erachtet. Das sechzehnwdchi-
ge Praktikum kann in zwei Abschpitten je-
weils in der vorlesungsfreien Zeit oder in
Form eines Praxissemesters absclviert wer-
den. ‘

(2) Die Praktika sollen:

- zur realistischen Einschéfzung der Ar-
beitsméglichkeiten {(Arbeitspraxis, Ar-
beitserwartungen und Arbeitsbedingun-
gen) bei den Studierenden ihren,

- wvertiefte Kenntnisse tber Organisation
und Arbeitsweise eines Berufsfeldes ver-
mitteln, |

- Anwendungsmoglichkeiten der im Studi-
um erworbenen fachspezifischen Qualifi-
kationen erproben,

- den Erwerb extrafunktionaler Qualifika~
tionén. (vor allem diszipliniibergreifender
Kooperations- und EKommunikations-
fahigheit, Uberzeugungsvermégen,
Sensibilitdt fiir Probleme der Praxis,
Entscheidungsidhigkeit ete)) erweitern,

- motivationsférdernd auf das weitere
Studium wirken, einen zielstrebigen Stu-
dienabschluss und die Priiferenz praxis-
naher Fragestellungen fordern.

{3) Die Universitii ist den Studiérenden bei
der Suche nach einem Prakiikumsplatz be-

© hilflich. Wahrend der Praktika werden die

Studierenden betreut.

{4) Die Praktika sind vor Beginn vom Fri-
fungsausschuss zu genehmigen. Dem Antrag
auf Genehmigung ist eine mit dem Betreuer
abgestimmie Kurzbeschreibung der wihrend
des Praxissemesters zu erreichenden Ziele
beizufiigen. Uber das Praktikum wird ein
Abschlussbericht vorgelegt und mit dem zu-
standigen Betreuer besprochen. Wird das
Praktikum von diesem anerkannt, so stellt er.
hiertber eine Bescheinigung aus. Der Ar-,
beitgeber besthitigt die Praktikumsteilnah-
me,

(5) Der Nachweis der Teilnahme an dem 16-
wochigen Bervfspraktikum ist Vorausset-
zung fir die Zulassung zu der Diplomprii-
fung,

§13
Diplomarbeit

{1) Die Diplomarbeit ist Bestandteil der wis-
senschaftlichen Ausbldung und stellt eine
Prifungsleistung zur Diplomprifung dar
Der bzw, die Studierende bearbeitet in ibr
selbstandig und nach wissenschaftlichen
Grundsétizen ein Thema aus den Sozialwis-
senschaften.

(2} Der bzw. die Studierende hat Anspruch
auf angemessene Betreuung bei der Vorbe-
reitung und Durchfithrung der Dipiomar-
beit. Naheres regelt die Pritfungsordnung.
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§ 14
Empfehlungen zur Studiengestaltung

(1) Die Einfohrungsveranstaliungen im
1. Semester dienen dazu, den Studierenden
eine erste inhaltliche Orientierung, grund-
legende Techniken des wissenschaftlichen
Arbeitens sowie Schlisselgualifikationen
zu vermitteln. Das Einfthrungsseminar
LBerufsfeidinformation”  soll den Stu-
dierenden in erster Linie einen Uberblick
tiber berufliche Moglichkeiten geben.
Dariber hinaus sollte jede bzw jeder
studierende die Gelegenheit wahrnehmen,
gich individuell beraten zu lassen. Kine
Studienfachberatung soll insbesendere in
folgenden Féllen In Anpruch genomimen
werder:

- zu Beginn des Studiums,
- nach nicht bestandenen Pritfungen,
- bei Uberschreiten der Regelstudienzeit,

- in Fillen eines Studienfach-, Studien-
gang- oder Hochschulwechsels,

{2) Beziiglich der freiwilligen Wahllehrver-
anstaliungen wird empfohlen, sich an den
Erfordernissen der Qualifikationsprofile zu
orientieren. GemiB § 19 Abs. 2 Satz 4 UG
ist im Rahmen der Teilnahme an solchen
Lehrveranstaltungen dem fachiibergreifen-
den, interdisziplindren Studium besonderer
Raum zu geben. Dieses Studium soll zum
Erwerb der Befihigung zur interdiszi-
plindren Zusammenarbeit beitragen, um in
der Zusammenarbeil von Spezialisten im
gegenseitigen Verstindnis komplexe Pro-
bieme fachiibergreifend idsen zu kénnen. Es
gollten vornehmlich Lehrveranstaliungen
ausgewshit werden, die dieser Zielsetzung
entsprechen.

(3) Den Studierenden wird aligemein emp-
fohlen, sehr frihzeitig Kontakte zur berufli-
chen Praxis aufzunehmen.

§15
KATS-Punkte, Leistungsnachweise,
Nachweise der akiiven Teilnahme, Veranstal-
tungsankiimdigungen

(1) Die studienbegleitenden Leistungsiiber-
prifungen werden nach dem Kreditpunkte-
Akkumulierungs-Transfer-System  (EATS)
nachgewiesen. Niheres ist in der Anlage 2
zur Pritfungsordnung geregelt.

{2) Leistungsnachweise werden durch Klau~
suren, miindliche Leistungsiiberprifungen,
Ubungsaufgaben, Hausarbeiten oder miind-
liche Prisentationen erbracht. Die Leistun-
gen der inhaltlich verwandten oder aufein-
ander aufbauenden Lehrveranstaltungen
kénnen auch durch einen zusammengefas-
sten Leistungsnachweis nachgewiesen wer-
den.

(3) Unter dem Nachweis der aktiven Teil-’

nahme an einer Lehrveranstaltung wird ei-
ne Bescheinigung verstanden, die erteilt
wird aufgruand von Leistungen mit Zeitauf-
wand im Rahmen regelmiBiger Vor- und
Nachbereitung sowie aktiver Mitarbeit in
der Lehrveranstaltung; dazu kann auch
das Anfertigen kleinerer Arbeiten wie
Rurzreferate, Protokolle oder Tests
gehéren. .

(4) Mit der Ankindigung einer Lehrveran-
staltung, die in der Regel am Ende der Vorle-
sungszeit des vorangehenden Semesters er-
folgt, sind bekannt zu geben:

- der Titel der Lehrveranstaltung und eine
kurze Zusammenfassung des Inhalts

- die Art und Weise, wie und wann der
Leistungsnachweis oder der Nachweis
der aktiven Teilnahme zu erbringen ist.

§18
Schlugsbestimmung

Diese Studienordnung tritt am Tage nach der

Versffentlichung im  Staatsanzeiger fir

Rheinland-Pfalz in Kraft.

Landau, den 17. Fanuar 2001

Der Dekan des Fachbereichs 5:
Erziehungswissenschaften
Prof. Dr. Bernd Schwarz

Landau, den 17. Januar 2001

Der Dekan des Fachberéichs 6:
Philologie
Prof. Dyr. Rolf Schieder
Landaxn, den 17. Januar 2001

Der Dekan des Fachbereichs T:
Naturwissenschaften
Prof. Dr. Eckhard Friedrich

Anlage l‘zur Studienordnung (§ 3 Abs. 2, § 4
Abs. 2und § 5 Abs. 2}

'CURRICULUM DIPLOM-SOZIALWISSEN-

SCHAFTEN

A, Grundstudium:
Pflicht- und
Wahlpflichilehrveranstaliungen

) =72 SWS
Wahllehrveransialtungen = .8 SWE
B. Haupistudium:
Pilicht- und
Wahlpilichtlehrveranstaltungen
=72 3WS
Wahllehrveranstaltungen = 8 SWS

Modul 1: Einfiihfungen (GS8: 10 SWE)

Baustein 1:
Einfilhrung in das Studium
- Studienberatende Binfihrung (2 SWS)

Baustein 2:

Einfiihrung in die Sozialwissenschaften

~  Grundprobleme der Sozialwissenschaf-
ten (2 SWS)

Baustéin 3 -

Berufsfeldinformation

- Einfiihrung in die Berufswelt (2 SW3)

Baustein 4:

Einfihrung in grundlegende Techniken des

wissenschaftlichen Arbeitens

- Wissenschaftliches Arbeiten und die
Form der wissenschaftlichen Arbeit {2
SWS)

Baustein b

Schlisselgualifikationen

- Vermittlung von Schlisselqualifikatic-
nen (2 SWS)

Modul 2: Information und Xommunikation
{GS: 6 SWS, HS: 6 SWS)

Baustein 1

Grundiagen der Information und Kommuni-

kation

- Grundlagen der Informations- und Kom-
munikationstechnologie {2 SWS)

- Online-learning (2 SWS3)

- Multimediale Prisentation und Lehre {2
SWS)

Baustein Z;
Vertiefungskurs Informationsverarbeitung

- Informations- und Wissensmanagement
(4 SWS)
«  PC-gestiitzte Verwaltung (2 8WS)

Modul 3: Verwaltung und Recht (HS: 6 SWS)

Baustein 1
- Grundkurs Verwaltungslehre (2 3SWS)

Baustein 2
- Allgemeines Verwaltungsrecht (2 SWS)

Baustein 3
~  Spezielles Verwaltungsrecht {2 SW3)

Modul 4 Sozialwissenschaftliche Theorie-

bildung und Methodolegie (GS: 6 SWS, HS: 4

Swsy - :

Baustein 1: : ’

Individuelle -Entscheidungen und soziale

Prozesse (6 SWS)

- Entscheidungs- und Spieltheorie {2 SWS)

- Neue Politische Okonomie (2 SWS)

- Ausgesuchte Problembereiche des sozia-
len Lebens (2 SWS)

Baustein 2:

Methodologische Probleme der Sozialwis-

senschaften (4 SWS) . .

- Perspektiven der Sozialforschung (Er
kenntnis- und Wissenschaftstheorien)

Modul 5: Sozialwissenschaftliche Methoden
{33 8 BWS, HS: 4 SWS)

Baustein 1:

Basiskurs: empirische Techniken, Verfahren

und Modelle in den Sozialwissenschaften (8

SW3). .

- Mathematische und statistische Grund-
lagen (2 SWS)

- Verteilungen und Tabellen (das statisti-
sche Riistzeug wird an praktischen Bei-
spielen unter Verwendung von Siatis-
tikprogrammen gelehrt) (4 SWS)

- Maultivariate Verfzhren und Modelle
(Faktor, multidimensionale Skalierung
ete) {2 SWS)

Baustein 2:

Forschungsdesign und Datensrhebung (4

SWS) :

- Nutzung von Daten der amtlichen Statis-
tik, hermeneutische oder narrative Be-
fragung, Inhalisanalyse eic.

Modul 6: Grundlagen sozialwissenschaftii-
cher Kerndisziplinen {GS: pro Baustein 8
8SWS, insgesamt 24 SWS)

Baustein 1:

Politikwissenschaftiiche Grundlagen

- DPolitisches System I. Verfassungsrecht,
politische Institutionen und politischer
Prozess (2 SW3)

- Politisches System I Gesellschaftlicher
Wandel uné Demokratie (2 SWS)

- Vergleich politischer Systeme (2 SWE)

- Grundlagen internationaler Politik (2
SWs3)

Baustein 2:

Soziologische Grundlagen

- Geschichte der Soziologie (2 SWS)

- Grundiragen der Mikrosoziologie (Sozia-
lisation, Gruppe etc.) {2 SWS}

«  Grundfragen der Makrosoziologie (2
SWS)

- Theoretische Ansétze der Soziclogie
(Strukturfunktionalismus, Symbolischer
Interalktionismus efc.) {2 SWS)

Baustein 3:

Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen
- Yolkswirtschafislehre I (2 SWS)

-~ Volkswirtschaftslehre II (2 SWS)

- Betriebswirtschaftslehre 1 (2 SWS)

- Betriebswirtschaftslehre II (2 SWS}

Modul 7: Wahipflichibereich Grundlagen
Eerndiszipiinen (GS: Wah} von 2 der 3 Kern-
disziplinen, jeweils 6 SWS, insg. 12 SWS}

Baustein 1:

Politikwissenschaft

« Politische Theorien (2 SWS)
Einfithrung in Politik wnd Verwalfung (2
SWS)

- Politische Willensbildung und Interes-
senvermittlung {2 SW3)
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Baustein 2:

Soziologie

- Einfithrung in die Stadt- und Regional-
soziologie (2 SWS)

- Binfhrung in die Eultursoziologie (2
SWE) o

- Einfuhrung in die Organisationssoziolo-
gie (2 SWE)

Baustein 3:

Wirtschaftswissenschaften

- Grundsachverhalte der Wirtschaftspoli-
tik (2 SWS)

- Arbeitsmarkttheorie (2 SWS)

- Arbeitsmarkipolitik (2 SWS)

Modol 8  Wahlpflichtbereich Vertiefung
Kerndisziplinen ((S: Wahl von 1 der 3 Kern-
disziplinen, 14 SWS)

Baustein 1:

Politikwissenschaft

- Moderne politische Theorie und Gesell-
schaftstheorie (¢ SWS)

- Internaticnale Politik und Vergleich poli-
tischer Systeme (2 SWS)

- Politischer und sozialer Wandel im inter-
nationelen Vergleich {2 SWS)

- . Politik und Verwaltung (2 SW5)

- Projektseminar:  Politikfeldanalyse (2
SWS)

- Projekiseminar: Politische Willensbil-
dung und Inferessenvermittlung (2 SWS5)

Baustein 2:

Soziclogie

- Ausgewihlte Probleme 'der Stadi- und
Regionalsoziologie (2 SWS)

- Kultur und Gesellschaft {4 SWS)

= Zur Scziologie der Arbeitswelt {2 SWS)

- Organisationssoziologische Aspekie (2
SW3) :

- Ausgewihlte Probleme zur Indusirie-
und Betriebssoziologie (4 SWS)

Baustein 3:

Wirtschaftswissenschaft

- Neuere verhaltenstheoretische Ansidtze in
der Okonornie (2 SWS)

- Sozialpolitik und Wohlfahrtsékonomie {2
SWS}

© - Berufspolitik (2 SWS)

- Qkonomie und Okologie (2 SWS)

- Soziodkonomie des Haushalis (2 SWS)

- Personalwirtschafisiehre (2 SWS)

- Betriebliche Personalentwicklung (2
SWS)

Modul $: Freiwillige Wahlehrveranstaltun-
gen (G8: 8 SWS, HS: 8 SWS)

Baustein 1: .

Wahlfreies Angebot (aus den Fachbereichen

5-7) .

- Freiwillige Wahllehrveranstaltungen {16
SWS)

Modul - 10: Praxisbezogene Qualifikations-
profile {Auswahl von 2 Profilen) (HS: je Profil
16 8WS, insgesamt 32 SWB)

Baustein 1:

Bildungsmanagement

- Okonomische und organisationstheoreti~
sche Grundlagen (4 SW3)

- Projekimanagement {2 SWS)

- Personalmanagement und -fibrung (2
SW3) :

- Qualitdtsmanagement (2 SWS)

- Bildungskonzeptarbeit {Fortbildung, Be-
ratung ete.) (2 SWS}

- Studienprojekte {Bildungswerk, Jugend-
hilfe} (4 SWS)

(bei diesern Profil sind in der Regel auch

pidagogische Féhigkeiten erwiinscht)

Baustein 2:

Evaluation

- Rechtliche Rahmenbedingungen (2 SW3)
- Theorien der Evaluation (2 3W3)

- Spezifische Methoden (2 SWS)

- Spezifische Probleme (2 SW3}
- Wirkungsevaluation (4 SW8}
- Ausgewihlte Evaluationsielder (4 SW5)

Baustein 3:

Interessenvermittiung und -organisation

- Rechtliche Grundlagen (Vereins- und
Verbandsrecht etc.) (4 SWS)

~  Institutionen und institutioneller Wandel
(Parteien, Verbinde, Inferessengruppen)
(2 5W3g)

- Organisation, Fiihrung und Steuerung (2
SW3)

- Projekimanagement (2 SWS)

- Offentlichkeitsarbeit (2 SWS)

- Studienprojekte (4 SWE)

Baustein 4:

Interkulturalitdt und Internationale Kom-

munikation

-  Kommunikationstheorien (2 SWS)

- Globalisierung und internationalisierung
(2 5WS)

- Interkulturelles Bildungsmanagement (2
SWS)

- Internationale Wirtschaftskornmunikati-
on (4 SWS)

- Interkulturelles Kulturmanagement {2
SWs)

-~ Studienprojekie (4 SWS)

Baustein 5:

Kulturmanagement

- Kulturtheorien (2 SWS)

- Rechtliche und institutionelle Grundia-
gen der Kulturvermittlung (2 SWS)

- Museumskunde (Aufgaben, Funktion,
Ausstellung, Offentlichkeitsarbeit etc.) (4
SWE)

-~ Veranstaitungsmanagement (4 SWS)

- Studienprejekie (Museurm, Kuiturreferat)
{4 SW3)

Baustein 6:

Offentlichkeitsarbeit und Medien

- Rechtliche, organisatorische und tkono-
mische Grundlagen von Offentiichkeits-
arbeit und Journalismus {2 SWS)

- Kommunikationstheorien (2 SWS)

- Journslistische Darstellungsformen und
-techniken {z.B. Moderation, Artikel ver-
fassen, redigieren, Lay-out, Printtexte
internetfihig machen) {4 SWS)

- Offentlichkeitsarbeit (Konzeptentwick-
lung, Budgetverwaliung, Kooperation,
Reprisentation) (4 SWS)

- Studienprojekie {Redaktion, Rundfunk
etc.) {4 SWS)

Modul 1t Fremdsprachenangebote wihrend
des Studiums (1 zur Auswahl) {GS+HS: je 8
SWS, insgesamt 12 SW3)

Baustein 1:

Kleinere Sprachen

- Allgemeiner Sprachkurs

Baustein 2:

Englisch oder Franzésisch
- Kommunikationslkurs

- Verhandlungsfithrung

- Lektire von Fachtexten

Modul 12: Praktika

Baustein 1:
Berufsfeldorientierung (GS)
- 4-wichiges Praktikum (Empfehlung}

Baustein 2:

Berufsfeldorientierung (H3)

- 16-wochiges Praktikum {obligatorisch;
Empfehlung: Kombination eines zwei-
monatigen Inlandprakiikums und eines
zweimonatigen Auslandsprakiikums)
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Anlage 2 zur Studiencrdnung (§ 3 Abs. 2, § 4 Abs. 2 und § 3 Abs. 2): Exemplarische Studienverlaufsplanung

GRUNDSTUDIUM
Lehrveranstaltungen 1. Semester Z. Semester 3. Semester 4, Semester
Einfithrungen - Einfitbrung ins Studium
- Binfihrung in die
Sozialwissenschaften
- Berufsfeldinformation
- Wissenschaftliches
Arbeiten
Infermation und Vermittlung von Grundlagen dex Ounline-Learning Multimediale -

Kommunikation Schlisselqualifikationen [Informations- und Préseniation und Lehre
Kommunikations-
technologie .
Theecriebildung und Enischeidungs- und Neue Politische Okonomie | Ausgesuchte
Methodologie Spieltheorie Problembereiche

des sozialen Lebens

Sozialwissenschaftliche

Mathematische und

Verteilungen und

Verteilungen und

Multivariate Verfahren

Methoden statistische Grundlagen  {Tabellen I Tabellen II und Modeile
Grundlagen sozisl-
wissenschaftlicher
Kerndisziplinen -
Politikwissenschaftliche Politisches System I Politisches System 11 Vergleich politischer Grundiagen
Grundlagen ‘ Systeme internationaler Politik
Soziologische Grundlagen |Geschichte der Soziologie |Grundfragen der Grundfragen der Theoretische Ansitze

‘ Mikrosoziologie Makrosoziologie der Soziologie

Wirtschaftswissen-
schaltliche Grundlagen

Volkswirtschaftslehre I

Volkswirtschaltslehre IT

Betriebswirischaftslehre [

Betriebswirtschaftslehre 11

Wahlpflichibereich
Grundlagen
Kerndisziplinen (2 von 3}

Politikwissenschaft Politische Theorien Einfihrung in Politik Politische Willensbildung
. und Verwaltung und Interessenvermititung
Soziologie Einfithrung in die Stadt- |Einfihrung in die Einfithrung in die

und Regionalsoziologie Kultursoziologie Organisationssoziclogie

Wirtschaftswissenschaft Grundsachverhalte der | Arbeitsmarkttheorie Arbeitsmarktpolitik

‘ Wirtschaftspolitik . :
Fremdsprachenangebot Ubung 1 Ubung II Ubung LI
Wahllehrveranstaltungen 1 Seminar 1 Seminar 2 Seminare
Praktikum
(4 Wochen ernpfohlen) -
SWS : 20 BWS 206 SWS 20 SWs

20 SWS
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HAUPTSTUDIUM
Lehrveranstaliungen 5. Semester 6. Semester 7. Semester 8. Semester

Information und

Informations- und

Informations- und

PC-gestiitzte Verwaltung

Eompmunikation Wissensmanagement 1 Wissensmanagement II
Verwaltung und Recht - Grundkurs Spezielles
Verwaltungsiehre Verwaltungsreeht
- Aligemeines
Verwaltungsrecht

Theoriebildung und
Methodologie

Perspekiiven der
Sozialforschung I

Perspektiven der
Sozialforschung 11

| Sozialwissenschaftliche

Forschungsdesign und

Forschungsdesign und

der Stadt- und
Regionalsoziologie

- Zur Soziologie der
Arbeitswell

(4 BWS)

der Industrie- und
Betriebssoziologie (4 SW3})

Methoden Datenerhebung I Datenerhebung II
Wahlpflichtbereich
Vertiefung
Kerndisziplinen (1 von 3} .
Politikwissenschaft Moderne politische Theorie] - Internationale Politik - Politik und Verwaltung |Projekiseminar:
und Gesellschaftstheorie und Vergleich : Politische Willensbildung
(4 SWS) politischer Systeme und Interessenvermittlung
- Politischer und - Projekiserninar:
sozialer Wandel im Politikfeldanalyse
internationalen Vergleich ) .
Soziologis - Ausgewihlie Probleme |Kultur und Gesellschaft |Ausgewdhlte Probleme Organisationssoziologische

Aspekte

Wirtschaftswissenschaft

- Neuere verhaltens-
theoretische Ansatze
in der Okonomie

- Berufspolitik

-~ Okonemie und Okologie

- Sozioctkonomie
des Haughalis

Beiriebliche
Persenalentwicklung

und Steuerung

- Sozialpelitik und - Personalwirtschafisiehre
Wohlfahrtsékonomie

Qualifikationsprofile
{2 von 8)
Bildungsmanagement Rechiliche und - Projektmanagement |- Qualitatsmanagement | Studienprojekte (4 SWS)

skonomische Grundlagen

(4 3W3) - Personalfiihrung - Bildungskonzeptarbeit
Evaluation - Theorien der Evaluation | - Spezifische Methoden 11 | Wirkungsevaluation Ausgewihite

' {4 SWS) Evaluationsfelder (4 SWS)

-~ Spezifische MethodenT |- Spezifische Probleme
Interessenvermittlung und |{Rechtliche Grundlagen -~ Institutionen und - Projekimanagement Studienprojekie {4 SWS)
~organisation {4 SWS) institutioneller Wandel

- Organisation, Fithrung |~ Offentlichkeitsarbeit

- Rechiliche und insti-
tutionelie Grundlagen

Museumskunde {4 SWS)

management (4 SWES)

Interkulturalitit und - Kommunikationstheorien| - Interkulturelles Internationale Wirtschafts-) Studienprojekte (4 SWS)
Internationale Bildungsmanagement kommunikation (4 SWS)
Kommunikation
- Globalisierung und - Interkulturelles
Internationalisierung Eulturmanagement
Kulturmanagement - Kulturtheorien Veranstaltungs-

Studienprojekte (4 SWS)

Offentlichkeitsarbeit

Gffentlichkeitsarbeit - Rechtliche, Fournalistische Studienprojekte {4 SWS)
und Medien organisatorische und Darstellungsformen und | (4 SWS)
Skonomische Grundlageni -techniken (4 SWS)

- Kommunikationstheorien
Fremdsprachenangebot i Ubung I Ubung 11 Ubung 111
Wahllehrveranstaltungen |1 Seminar 1 Seminar 2 Seminare
Praktikum
SWS 20 SWS 20 SWS 20 SWS

20 BWS




